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Dyrektor Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Zarach
68-200 Zary, ul. Podchorazych 23 A
ogtasza nabor na wolne stanowisko pracy:
mtodszy asystent (kobieta/mezczyzna)
W SEKCJI BEZPIECZENSTWA ZYWNOSCI | ZYWIENIA

Wymiar etatu: peten etat - umowa na zastepstwo;

Miejsce wykonywania pracy: Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Zarach,
68-200 Zary, ul. Podchorazych 23 a;

Inne informacje: praca wykonywana od poniedziatku do piatku, w godzinach 7.25-15.00.

1. Zakres zadar wykonywanych na stanowisku:

1) przeprowadzanie kontroli sanitarnych oraz prowadzenie postepowar administracyjnych
i egzekucyjnych w zakresie nadzoru nad warunkami produkgji, transportu, przechowywania
i obrotu Zywnoscia, zywienia zbiorowego oraz jakoscia zdrowotng zywnosci.

2)  wspdtudziat w dziataniach zwiazanych z zapobieganiem i zwalczaniem ognisk epidemicznych
oraz zbiorowych zatru¢ pokarmowych, a takze w akcjach przeciwpowodziowych
i przedsiewzieciach dotyczacych zagrozen bioterrorystycznych.

3) wspdtudziat w prowadzeniu systemu wczesnego ostrzegania o niebezpiecznych produktach
zywnosciowych i srodkach zywienia zwierzat /rasff/.

2. Wymagania niezbedne:

1)  wyksztatcenie wyzsze preferowane w zakresie: bezpieczerstwo zywnosci, technologia
zywnosci, towaroznawstwo, w tym zywnoéci, zywienie cztowieka/dietetyka,
mikrobiologia/biotechnologia/biologia/chemia i pokrewne,

2) ogdlny staz pracy min. 1 rok.

3. Wymagania preferowane:

1)  dyspozycyjnosé i komunikatywnoéé,

2) umiejetnos¢ pracy w zespole i organizacji pracy witasnej, odpornosé na stres

3)  kreatywno$é¢ i samodzielnogé,

4)  znajomosc jezyka angielskiego,

5)  obstuga systemu Elektronicznego Zarzadzania Dokumentacja (EZD), w tym zaktadanie spraw,
przypisywanie dokumentéw, itp.

6) obstuga systemu informatycznego SEPIS, rejestrowanie, aktualizowanie
i porzadkowanie danych oraz dokumentdw, a takze zapewnienie prawidtowego obiegu
informacji zgodnie z obowiazujacymi procedurami i przepisami prawa,

7)  znajomos¢ systemu HACCP, GM P/GHP,

8) znajomos¢ przepiséw prawa zywnosciowego,

9)  znajomos¢ prawa administracyjnego w zakresie Kpa i prawa europejskiego
w zakresie bezpieczenstwa zywnoséci,

10) dobra znajomos¢ pakietu MS Office, Excel,

11) prawo jazdy kat. B.

4. Proponowane wynagrodzenie:
1) wynagrodzenie zasadnicze: 7 921,00 zt brutto,
2) dodatek stazowy w zaleznoéci od posiadanego stazu pracy, od 5% (5 lat pracy)
do 30% (30 lat pracy i wiecej) wynagrodzenia zasadniczego,
3) dodatek specjalny do 10% wynagrodzenia zasadniczego.

5. Dokumenty wymagane od kandydatéw na stanowisko wymienione w ogtoszeniu;
1) podanie o przyjecie na stanowisko, CV (dokumenty podpisane odrecznie przez kandydata);
2)  kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (dokument podpisany
odrecznie przez kandydata);



4)

5)

6)

kserokopie lub skany dokumentow potwierdzajacych posiadane kwalifikacje zawodowe
wymagane na stanowisku, ktérego dotyczy ogtoszenie (dyplom ukoriczenia studiéw wyzszych,
dokumenty potwierdzajace staz pracy etc.);

zgode na przetwarzanie danych osobowych kandydatow do pracy:

Ja nizej podpisana/-ny wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
przedstawionych przeze mnie dokumentach w celach rekrutacyjnych organizowanych przez
Powiatowq Stacje Sanitarno-Epidemiologicznq w Zarach z siedzibq przy ul. Podchorgzych 23 a, jako
administratora danych.

Jednoczesnie wyrazam zgode na umieszczenie danych przedstawionych przeze mnie
w dokumentach aplikacyjnych w bazie rekrutacyjnej, administrowanej przez Powiatowq Stacje
Sanitarno-Epidemiologicznej w Zarach na potrzeby kolejnych rekrutacji.

Przyjmuje do wiadomosci, ze moje dane osobowe bedq przechowywane przez okres 12 miesiecy. Po
uptywie tego okresu zostang zniszczone.

Jestem swiadoma/-my ze przystuguje mi prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo
do ich poprawienia oraz zqdania ich usuniecia’,

os$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu

za umysélne przestepstwo z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z petni
praw publicznych.

. Sposéb sktadania dokumentéw wymaganych od kandydatow:
Oferty nalezy sktada¢ w formie papierowej w trwale zaklejonej kopercie z podanym imieniem i
nazwiskiem z dopiskiem: ,Nabdr na stanowisko pracy mtodszy asystent (kobieta/mezczyzna)™:

1)

2)

poczta tradycyjna na adres:

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Zarach,

68-200 Zary, ul. Podchorazych 23 A

osobiécie w sekretariacie PSSE w Zarach (68-200 Zary, ul. Podchorazych 23 a,

| pietro).

Termin sktadania dokumentéw przez kandydatow uptywa 23 sierpnia 2026 r. - decyduje data
wptywu/osobistego dostarczenia oferty.

. Inne infarmacje:

- w ofercie nalezy poda¢ dane kontaktowe - adres do korespondencji, numer telefonu,

- na rozmowe kwalifikacyjna zostana zaproszeni wytacznie kandydaci spetniajacy wymagania
formalne oraz wybrani sposrod zgtoszonych ofert,

- kandydaci zakwalifikowani do rozmowy rekrutacyjnej zostang powiadomieni o jej terminie

telefonicznie;

- oferty, ktére wptyng do PSSE po okreslonym terminie lub nie beda zwieraty niezbednych
dokumentdw, nie beda rozpatrywane;

- informacja o rozstrzygnieciu postepowania zostanie umieszczona na stronie internetowej PSSE

Zary,
- dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr telefonu (68) 470 62 58.
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